
 

 

 

Im Gesundheitszentrum Werra-Meißner trifft Erfahrung auf Innovation. Als kommunale Klinik beschäftigen 

wir über 1.200 Mitarbeiter, die rund 20.000 stationäre und 40.000 ambulante Patienten pro Jahr versorgen. 

Wir sind Akademisches Lehrkrankenhaus der Georg-August Universität Göttingen und des UMCH Campus 

Hamburg. 

Im Rahmen einer Nachfolgeregelung suchen wir zum nächstmöglichen Termin einen 

Leiter der Technischen Abteilung (m/w/d) 

Bei uns tragen Sie Verantwortung und leiten die technische Abteilung in unserer Gesellschaft für 

Gesundheitsservice. Sie managen souverän mit Führungsverantwortung den hauseigenen technischen 

Dienst sowie den Einsatz von Fremdfirmen. Sie organisieren, planen und strukturieren betriebliche 

Abläufe für die zwei Haupthäuser sowie die Außenstellen. Sie überwachen die Instandhaltungs- und 

Wartungsarbeiten an Gebäudeaußenanlagen sowie Anlagen der Medizin- und Betriebstechnik mit 

Fuhrpark  inkl. Rechnungsprüfung. Bei der Leitung von Bau- und Sanierungsmaßnahmen unterstützen 

Sie die Klinikleitung und sind Anprechpartner für Behörden und andere Institutionen. Das Prüfen und 

Optimieren von Arbeitsqualität, -sicherheit und -standards sowie von Prozessen, unter  Einhaltung der 

gesetzlichen Vorschriften, sind für Sie selbstverständlich.. 

Sie haben  ein abgeschlossenes technisches Studium, sind Meister  oder verfügen über eine 

vergleichbare Qualifikation. Sie haben einschlägige Berufs- und Führungserfahrung im technischen 

Bereich, optimalerweise im Krankenhaus- oder Gesundheitsweisen sowie umfangreiche Kenntnisse 

der technischen, baurechtlichen und medizinprodukterechtlichen Normen und Richtlinien. 

Idealerweise haben Sie die Befähigung zur Ausbildung und verfügen nachweislich neben der 

praktischen ebenso über die kaufmännische Kompetenz zur erfolgreichen Erfüllung dieser 

vertrauensvollen Aufgabe. Eine besonders ausgeprägtes Verantwortungsbewusstsein, 

unternehmerische Denkweise, hohe Einsatzbereitschaft sowie Teamfähigkeit, Kommunikations-

fähigkeit und Durchsetzungsvermögen setzen wir voraus. 

Erwarten Sie ein motiviertes und bestens eingearbeitetes Team, eine abwechslungsreiche Tätigkeit 

sowie ein offenes und modernes Arbeitsumfeld. Flache Hierarchien und eine direkte Berichtsebene zu 

Verwaltungsdirektion und Geschäftsführung ermöglichen rasche Entscheidungswege. Als 

familienfreundlicher und krisensicherer Arbeitgeber wissen wir Ihr Können zu schätzen und honorieren 

Ihr Engagement gem. TVöD zzgl. weiterer attraktiver Leistungen.  
 

Ihre Bewerbung schicken Sie bitte per E-Mail an:  bewerbung@klinikum-wm.de.  
 

Für Fragen melden Sie sich gerne bei Herrn Michael Rimbach, Verwaltungsdirektor,  
Telefon 05651 821020 oder Frau Martina Linss, Senior Consultant HR, Telefon 05651 821027. 
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